
                                                       

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

[NEWSLETTER NUMER0 12/2014]   

 
GARANZIA GIOVANI 
 

 
Ai gentili Clienti 

Loro sedi 

 
 
 
Oggetto: assunzioni agevolate con dal programma Garanzia  Giovani 
 
Dal 3/10/2014 è possibile usufruire delle agevolazioni c.d. GARANZIA GIOVANI, anche 
sulla base dei chiarimenti contenuti nella circolare Inps la 118 del 03/10/2014 e nel 
messaggio Inps n. 7598 del 09/10/2014. 
 
È prevista la concessione di un incentivo che va da 1500 fino a 6.000 euro a seconda 
della profilazione in possesso del giovane assunto.  
Il giovane da assumere infatti, di età compresa tra i 15 ed i 29 anni, deve essere iscritto 
al portale  www.garanziagiovani.gov.it . 
 
• Possono usufruire dell’agevolazione tutti i Datori di lavoro privati a prescindere dalla 
circostanza che siano imprenditori (l’agevolazione è quindi riconosciuta anche ai 
professionisti). 
• Per la Puglia l’incentivo spetta solo in caso di assunzioni a tempo indeterminato 
sempre che non avvenga in esecuzione di un diritto di precedenza acquisito dal 
lavoratore per precedenti rapporti a termine di oltre sei mesi. 
• Sarà consigliabile avvisare tutti i giovani candidati all’assunzione che è necessario 
procedere preventivamente all’iscrizione sul portale www.garanziagiovani.gov.it. 
• Le domande relative al periodo dal 03/10 al 09/10 dovranno essere presentate entro il 
25/10. 
• Per le assunzioni successive al 10/10 il criterio cronologico adottato per il 
finanziamento delle assunzioni sarà quello della data di presentazione della domanda. 
• La profilazione dei candidati è affidata a criteri di valutazione che non sono conoscibili 
in maniera tangibile a priori, questo incide nella fase di valutazione delle ipotetiche 
risorse da assumere. 
 
 Lo studio rimane a disposizione per eventuali ulteriori chiarimenti. 
 

Cordiali saluti. 
 
Dott. Paolo Babbo 
 
Dott. Dario Babbo 

 
 
 


